
涉密信息系统集成资质基本条件

一、总体集成

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 3000万元人民币。

2. 近 3年的信息系统集成收入总金额不少于 4亿元人民币，其中至

少含有 3个不少于 1000万元人民币的信息系统集成项目。

3. 从事信息系统集成业务的相关人员不少于 200名，且在本单位依

法缴纳社保一年以上的人员不少于 160名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 6名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 4名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。

2. 近 3年的信息系统集成收入总金额不少于 5000万元人民币，其中至少含

有 1个不少于 500万元人民币的信息系统集成项目。

3. 从事信息系统集成业务的相关人员不少于 80名，且在本单位依法缴纳社

保一年以上的人员不少于 64名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算机技术与

软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不少于 2名，其中在

本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用面积不

少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照国家保密规定和

标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

二、系统咨询

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。

2. 近 3年的信息系统咨询收入总金额不少于 3000万元人民币，其

中至少含有 3个投资总值不少于 1000万元人民币的系统咨询项目。



3. 从事信息系统咨询业务的相关人员不少于 100名，且在本单位依

法缴纳社保一年以上的人员不少于 80名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 4名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 3名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 300万元人民币。

2. 近 3年的信息系统咨询收入总金额不少于 400万元人民币，其中

至少含有 1个投资总值不少于 500万元人民币的系统咨询项目。

3. 从事信息系统咨询业务的相关人员不少于 20名，且在本单位依

法缴纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 2名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

三、软件开发

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 3000万元人民币。

2. 近 3年的软件开发收入总金额不少于 8000万元人民币，其中至

少含有 1个不少于 500万元人民币的软件开发项目。

3. 从事软件开发业务的相关人员不少于 200名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 160名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 6名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 4名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

（二）乙级资质



1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。

2. 近 3年的软件开发收入总金额不少于 1200万元人民币，其中至

少含有 1个不少于 100万元人民币的软件开发项目。

3. 从事软件开发业务的相关人员不少于 20名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 2名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

四、安防监控

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。

2. 近 3年的安防监控收入总金额不少于 3000万元人民币，其中至

少含有 1个不少于 500万元人民币的安防监控项目。

3. 从事安防监控业务的相关人员不少于 100名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 80名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）相关高级职称或者执业资格的人员不少于

3名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 2名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 300万元人民币。

2. 近 3年的安防监控收入总金额不少于 500万元人民币，其中至少

含有 1个不少于 100万元人民币的安防监控项目。

3. 从事安防监控业务的相关人员不少于 20名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 2名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。



5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

五、屏蔽室建设

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。

2. 近 3年的屏蔽室建设和屏蔽产品销售收入总金额不少于 3000万
元人民币。

3. 从事屏蔽室建设业务的相关人员不少于 50名，且在本单位依法

缴纳社保一年以上的人员不少于 40名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的电磁

场与微波专业相关高级职称或者执业资格的人员不少于 2名，其中在本

单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

6. 具有固定加工生产场地和专用设备，具备屏蔽室设计、制造、安

装、检测等条件和能力，有自主研发的屏蔽产品。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 300万元人民币。

2. 近 3年的屏蔽室建设和屏蔽产品销售收入总金额不少于 500万元

人民币。

3. 从事屏蔽室建设业务的相关人员不少于 20名，且在本单位依法

缴纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的电磁

场与微波专业相关高级职称或者执业资格的人员不少于 1名，其中在本

单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

6.具备屏蔽室设计、制造、安装、检测等条件和能力。

六、运行维护

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。



2. 近 3年的运行维护收入总金额不少于 3000万元人民币，其中至

少含有 1个不少于 100万元人民币的运行维护项目。

3. 从事运行维护业务的相关人员不少于 100名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 80名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 3名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 2名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

6. 涉密项目不少于 2个且项目收入累计不少于 100万元，其中应含

有收入不少于 50万元的项目 1个。

7.初次申请的，获得涉密信息系统集成资质（总体集成或者软件开

发）三年以上，或者获得运行维护乙级资质三年以上。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 300万元人民币。

2. 近 3年的运行维护收入总金额不少于 500万元人民币，其中至少

含有 1个不少于 50万元人民币的运行维护项目。

3. 从事运行维护业务的相关人员不少于 20名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 2名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

6. 完成涉密项目不少于 1个且收入累计不少于 30万元人民币。

7. 初次申请的，获得涉密信息系统集成资质（总体集成或者软件开

发）三年以上。

七、数据恢复

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 500万元人民币。

2. 近 3年的数据恢复相关收入总金额不少于 1000万元人民币。



3. 从事数据恢复业务的相关人员不少于 30名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 24名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 3名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 2名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

6. 建有洁净室或者百万级洁净间 3间（含）以上，建立完备的常见

品牌和类型存储设备备件库。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 300万元人民币。

2. 近 3年的数据恢复相关收入总金额不少于 300万元人民币。

3. 从事数据恢复业务的相关人员不少于 20名，且在本单位依法缴

纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 1名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

6. 建有百万级洁净间 1间（含）以上，建立常见品牌和类型存储设

备备件库。

八、工程监理

（一）甲级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 1000万元人民币。

2. 近 3年的信息系统工程监理及相关信息技术服务收入总金额不

少于 3000万元人民币，其中至少含有 3个投资总值不少于 1000万元的

信息系统工程监理项目。

3. 从事信息系统工程监理业务的相关人员不少于 100名，且在本单

位依法缴纳社保一年以上的人员不少于 80名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 4名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 3名。



5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 100平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。

（二）乙级资质

1. 注册资本以货币资金实缴额不少于 300万元人民币。

2. 近 3年的信息系统工程监理及相关信息技术服务收入总金额不

少于 500万元人民币，其中至少含有 1个投资总值不少于 500万元人民

币的信息系统工程监理项目。

3. 从事信息系统工程监理业务的相关人员不少于 20名，且在本单

位依法缴纳社保一年以上的人员不少于 16名。

4. 省级以上人力资源和社会保障部门或者其授权机构认可的计算

机技术与软件（含信息安全）专业相关高级职称或者执业资格的人员不

少于 2名，其中在本单位依法缴纳社保一年以上的不少于 1名。

5. 具有自有产权或者租赁期 3年（含）以上的涉密业务场所，使用

面积不少于 50平方米，实行封闭式管理，周边环境安全可控，且按照

国家保密规定和标准配备、使用必要的技术防护设施、设备。


